13.11.2015 № 2515

О внесении изменений и дополнений в постановление 

администрации МО «Кингисеппский муниципальный 

район»    от 17.10.2013 года  № 278  «Об утверждении
административного        регламента    муниципальных
образовательных  учреждений    по    предоставлению
муниципальной услуги «Зачисление в оздоровительные
лагеря, трудовые бригады образовательных учреждений 

Кингисеппского муниципального района»

 
В связи с приведением в соответствие с действующим законодательством РФ, администрация
постановляет:
1. Внести изменения и дополнения в постановление администрации  МО  «Кингисеппский муниципальный район» от 17.10.2013 года № 2783 «Об утверждении административного регламента муниципальных образовательных учреждений по предоставлению муниципальной услуги «Зачисление в оздоровительные лагеря, трудовые бригады образовательных учреждений Кингисеппского муниципального района»

2. Приложение к постановлению читать в новой редакции согласно приложению.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации и размещению на официальном сайте администрации МО  «Кингисеппский муниципальный район».

4.  Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации МО «Кингисеппский муниципальный район» С.И.Шлемову.

Глава  администрации 

МО «Кингисеппский муниципальный район



В.Э.Гешеле
Исп. Свиридова С.Г., 2-94-19

5 экз., 05.11.2015
Приложение
к постановлению администрации МО







«Кингисеппский муниципальный район»








 от 13.11.2015 года № 2515
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 

по предоставлению муниципальной услуги по зачислению в оздоровительные лагеря, трудовые бригады образовательных учреждений Кингисеппского муниципального района

1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги (далее – Регламент) по зачислению в оздоровительные лагеря, трудовые бригады образовательных учреждений Кингисеппского муниципального района (далее – муниципальная услуга) устанавливает порядок и стандарт предоставления муниципальной услуги.

1.2.Муниципальную услугу предоставляют общеобразовательные учреждения и образовательные учреждения дополнительного образования, подведомственные комитету по образованию администрации муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район»  Ленинградской области (далее – комитет по образованию), являющемуся структурным подразделением администрации муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области, осуществляющему полномочия в сфере образования, переданные органам местного самоуправления муниципального образования «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области.

Комитет по образованию предоставляет муниципальную услугу в части организации информационного обеспечения предоставления муниципальной услуги, контроля процедуры предоставления муниципальной услуги, обеспечивая законность, полноту и своевременность её предоставления.

1.2.1. Информация о месте нахождения комитета по образованию:

индекс 188480, Российская Федерация, Ленинградская область г. Кингисепп, пр. Карла Маркса, д.1а/2. 

Тел./факс 8 (81375) 29492

 адрес электронной почты: e-mail: komitet@kng.lokos.net
официальный сайт  в сети Интернет: http:// komitet.kng.lokos.net.

рабочее время: понедельник – четверг 8.30-17.30, пятница 8.30-16.30

обеденный перерыв: 12.30-13.30

выходные дни: суббота, воскресенье

Телефоны, по которым производится информирование о порядке исполнения услуги: (81375) 4-12-99

1.2.2. Сведения о местах нахождения, номерах телефонов для справок, адресах Интернет-сайтов и электронной почты учреждений дополнительного образования, предоставляющих муниципальную услугу, содержатся в приложении 1 к настоящему Регламенту.

1.3. Требования к порядку информирования о порядке предоставления муниципальной услуги:

1.3.1. Информирование о предоставлении муниципальной услуги осуществляется в устной, письменной и электронной форме на русском языке.
1.3.2. Информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги, в том числе о ходе ее предоставления, заявитель получает:

-по телефону;

- почтовой связью;

- по электронной почте;

- при личном обращении в комитет по образованию;

- при личном обращении в образовательное учреждение;

- на официальном сайте комитета по образованию;

- на официальном сайте образовательного учреждения;

1.3.3. В помещениях образовательных учреждений размещаются информационные стенды и (или) другие технические средства аналогичного назначения для ознакомления пользователей с информацией о предоставлении муниципальной услуги.

1.3.4. Потребителями (заявителями) муниципальной услуги являются граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, в том числе и беженцы, постоянно или преимущественно проживающие на территории МО «Кингисеппский муниципальный район».
От имени заявителя могут выступать физические лица, имеющие право в соответствии с законодательством Российской Федерации либо в силу наделения их заявителями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, полномочиями выступать от их имени  (далее – заявители).
1.3.5. Основными требованиями к информированию заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги (далее - информирование) являются:

1) достоверность предоставляемой информации;

2) четкость в изложении информации;

3) полнота информирования;

4) наглядность форм предоставляемой информации (при письменном информировании);

5) удобство и доступность получения информации;

6) оперативность предоставления информации.
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги – Зачисление в оздоровительные лагеря, трудовые бригады образовательных учреждений Кингисеппского муниципального района. 
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу: 

Муниципальную услугу предоставляют образовательные учреждения, подведомственные комитету по образованию в соответствии с пунктом 1.2 настоящего Регламента.
2.3. Результат предоставления муниципальной услуги является 

- зачисление несовершеннолетнего (совершеннолетнего) гражданина в оздоровительный лагерь, трудовую бригаду;

- мотивированный отказ в предоставлении муниципальной услуги по форме согласно приложению 4 к настоящему Регламенту.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги - не более 30 календарных дней со дня поступления заявления.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации («Российская газета», № 7, 21.01.2009);

- Гражданский кодекс Российской Федерации часть 1 («Российская газета», № 238-239, 08.12.1994);

- Семейный кодекс Российской Федерации («Собрание законодательства РФ», 01.01.1996, № 1, ст. 16);

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 30.12.2012);

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах   организации местного самоуправления в Российской Федерации»»;

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 г. №25 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.2599 - 10»; от 27.12.2013 г. №73 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3155-13 "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей";

- Федеральный Закон от 02.05.2006  № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» («Российская газета», 2006, №95);

- Уставы муниципальных общеобразовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования.

- Иные правовые акты.
2.6. Начало приема заявлений на предоставление муниципальной услуги  - за 2 месяца до открытия оздоровительного лагеря (трудовой бригады). 

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем.


2.7.1. Для получения муниципальной услуги заявитель подает в учреждение дополнительного образования заявление по форме согласно приложению 3 к настоящему Регламенту.

Заявление должно содержать:

- наименование образовательного учреждения, фамилию, имя, отчество, должность руководителя, 

- почтовый адрес, в том числе адрес  электронной почты, по которым  должен быть  направлен ответ, контактный телефон

- сведения о родителях (Ф.И.О.)

- подпись, дата.
Заявитель при подаче заявления предъявляет оригинал документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинал документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации".

К заявлению о предоставлении муниципальной услуги прилагаются  следующие документы:

- оригинал документа, удостоверяющий личность заявителя, либо оригинал документа, удостоверяющего личность заявителя - иностранного гражданина в Российской Федерации в соответствии с законодательством о правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации.
- копия свидетельства о рождении (паспорта) обучающегося; 

- медицинская справка о состоянии здоровья ребенка по форме 079/у;
- заключение врачебно-консультационной  комиссии для детей-инвалидов. 
2.7.2. Требовать у заявителя документы, не предусмотренные пунктом 2.7.1. настоящего Регламента, не допускается. Заявитель может предоставить дополнительную информацию в печатной, электронной или рукописной форме - адрес фактического места жительства, контактные телефоны или иную информацию, необходимую для получения  муниципальной услуги.


2.7.3. Получатели муниципальной услуги имеют право на неоднократное обращение за муниципальной услугой. 

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

· отказ в приеме документов не допускается.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.   

· Несоответствие возраста ребёнка возрасту детей, которым предоставляется муниципальная услуга;

· Медицинские противопоказания у ребёнка;

· Отсутствие свободных мест в оздоровительном лагере, трудовой бригаде.

2.10. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги.
Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.11. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления  муниципальной  услуги  составляет не более 15 минут. 

2.12. Срок регистрации письменного запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги.

Поступившие на рассмотрение письменные обращения регистрируются в день поступления.


2.13. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.

2.13.1. Помещение для предоставления муниципальной услуги должно соответствовать нормам, предъявляемым к служебным помещениям в соответствии с санитарными правилами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, оснащено необходимой оргтехникой.

2.13.2. В помещениях для предоставления услуг отводятся места для ожидания приема заявителей (получателей муниципальной услуги), оборудованные стульями и столами для возможности оформления документов и обеспечиваются бланками заявлений, письменными принадлежностями. 

2.13.3. Места информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:

· информационными стендами;

· стульями и столами для возможности оформления документов.

2.13.4. Кабинеты приема граждан должны быть оборудованы информационными табличками с указанием:

· номера кабинета;

· фамилии, имени, отчества и должности должностного лица, осуществляющего предоставление услуги;

· времени приема граждан;

· времени перерыва на обед, технического перерыва.

2.13.5. Каждое рабочее место должностных лиц должно быть оборудовано персональным компьютером с возможностью доступа к необходимым информационным базам данных, печатающим устройством.

2.13.6. Должностные лица должны иметь личные идентификационные карточки и (или) настольные таблички с указанием фамилии, имени, отчества и должности.

2.14. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги

2.14.1. Муниципальная услуга является общедоступной.

2.14.2. Показателем качества предоставления муниципальной услуги является неукоснительное соблюдение требований настоящего Регламента и соблюдение срока предоставления муниципальной услуги.
2.14.3. Отсутствие обоснованных жалоб на действия (бездействие) должностных лиц комитета по образованию, осуществленные в ходе предоставления муниципальной услуги.
3. Перечень услуг, которые являются необходимыми

и обязательными для предоставления  муниципальной услуги

3.1. Получение услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, не требуется.

4. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме.


4.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя  выполнение следующих  административных процедур:

- приём заявления и комплекта документов;

- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги (отказе в предоставлении муниципальной услуги);

- приказ о зачислении ребёнка в летний оздоровительный лагерь, трудовую бригаду (направление решения об отказе).


Последовательность административных процедур, выполняемых при предоставлении муниципальной услуги, показаны в схеме согласно приложению 2 к настоящему Регламенту.

4.2. Прием и регистрация заявления и документов от заявителя.


Основанием для приема заявления и регистрации документов для предоставления муниципальной услуги является личное обращение  заявителя к должностному лицу, ответственному за прием и регистрацию  документов, либо получение указанным должностным лицом документов по почте, электронной почте.


Должностное лицо, ответственное за прием и регистрацию документов, принимает заявление и документы, выполняя при этом следующие действия:

 - устанавливает личность заявителя (в случае личного обращения),

 - принимает документы, 

 - на втором экземпляре обращения ставит роспись и дату приема документов от заявителя при личном обращении,

 - регистрирует документы,

 - направляет документы  на визу руководителя образовательного учреждения.


Срок исполнения  данного административного действия составляет один рабочий день.


Результатом исполнения административного действия является:

 - при личном обращении заявителя роспись о принятии документов,

 - при направлении документов по почте, в том числе электронной – регистрация заявления в журнале входящих документов.


4.3. Рассмотрение заявления о предоставлении муниципальной услуги.


Основанием для начала административного действия является визирование руководителем образовательного учреждения заявления заявителя.


Ответственным за исполнение данного административного действия является должностное лицо, ответственное за исполнение муниципальной услуги.


Должностное лицо, ответственное за исполнение муниципальной услуги:

 - проверяет наличие документов, предусмотренных настоящим Регламентом,

 - проверяет соответствие сведений, содержащихся в заявлении требованиям, установленным настоящим Регламентом.


В случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, установленных пунктом 2.9. настоящего Регламента, должностное лицо, ответственное за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 дня готовит документы об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин отказа.


Срок исполнения данного административного действия составляет не более двух дней. 


Результатом исполнения административного действия является официальный ответ руководителя образовательного учреждения, содержащий информацию о зачислении в оздоровительный лагерь или трудовую бригаду или отказ в зачислении.
5. Формы контроля за исполнением административного регламента

5.1. Контроль за полнотой  и качеством предоставления муниципальной услуги осуществляется комитетом по образованию в форме мониторинга.

5.2. Мониторинги проводятся в соответствии с планом работы комитета по образованию на текущий год.

5.3. В случае поступления обращений физических лиц с жалобами на нарушение прав и законных интересов обучающихся комитетом по образованию проводятся проверки, служебные расследования.

5.4. Контроль за предоставлением муниципальной услуги по зачислению в образовательные учреждения дополнительного образования Кингисеппского муниципального района осуществляется специалистами комитета по образованию. 

5.5. Для проведения проверки утверждается комиссия в составе председателя и членов комиссии. Число членов комиссии по проверке не может быть менее 3 человек.

5.6. К проверке могут привлекаться специалисты администрации Кингисеппского муниципального района, а также специалисты образовательных учреждений, прошедших соответствующую подготовку.

5.7. Контроль осуществляется на основании приказа председателя комитета по образованию Кингисеппского муниципального района. 

5.8. Результаты проверки предоставления муниципальной услуги по зачислению в образовательное учреждение оформляются актом (справкой), который подписывается всеми членами комиссии и направляется в муниципальный орган управления образованием.

5.9.Должностные лица, по вине которых допущены нарушения положений настоящего регламента, несут дисциплинарную и иную ответственность в соответствии с действующим законодательством.

6.  Досудебный (внесудебный) порядок обжалования 
действия (бездействия) осуществляемого в ходе предоставления муниципальной услуги на основании Административного регламента

6.1. Заявители либо их представители имеют право на обжалование действий (бездействия) должностных лиц, предоставляющих муниципальную услугу, а также принимаемых ими решений в ходе предоставления муниципальной услуги в досудебном (внесудебном) и судебном порядке.

6.2. Предметом досудебного (внесудебного) обжалования является решение, действие (бездействие) Администрации, должностного лица, муниципальных служащих, ответственных за предоставление муниципальной услуги, в том числе:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о муниципальной услуге;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами;

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

6.3. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в комитет по образованию либо главе администрации МО  «Кингисеппский муниципальный район».

Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

6.4. Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является подача заявителем либо его представителем жалобы, соответствующей требованиям части 5 статьи 11.2 Федерального закона № 210-ФЗ от 27.07.2010 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

При необходимости в подтверждение своих доводов заявитель либо его представитель прилагает к жалобе необходимые документы и материалы, подтверждающие обоснованность жалобы, либо их копии.

В письменной жалобе в обязательном порядке указывается:

- наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, или либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

- фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

- сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

- доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, органа, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего.

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

6.5. Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для составления и обоснования жалобы в случаях, установленных статьей 11.1 Федерального закона № 210-ФЗ от 27.07.2010 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», при условии, что это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц, и если указанные информация и документы не содержат сведения, составляющих государственную или иную охраняемую тайну.

6.6. Жалоба, поступившая в уполномоченный на ее рассмотрение орган, подлежит регистрации ответственным лицом не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления.

Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

6.7. Случаи, в которых ответ на жалобу не дается, отсутствуют.

6.8. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:

1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ленинградской области, муниципальными правовыми актами;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.

Не позднее дня, следующего за днем принятия решения по результатам рассмотрения жалобы, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

Приложение № 1 

к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги

«Зачисление в образовательные учреждения 

дополнительного образования 

Кингисеппского муниципального района»

Информация о местонахождении, электронных адресах, телефонах
общеобразовательных учреждений, подведомственных органу местного самоуправления, осуществляющему управление в сфере образования
	№ п/п
	Полное наименование общеобразовательной организации в соответствии с Уставом
	Юридический адрес, адрес Internet-сайта
	ФИО руководителя
Рабочий телефон,

e-mail

	1
	МБОУ «Кингисеппская средняя общеобразовательная школа №1»
	188480, Ленинградская обл. г. Кингисепп, 
ул.Большая Советская, 7а
	ГАЛЮШКИНА Ольга Ильинична

т/ф. (813-75) 225-10

school1@kng.lokos.net

	2
	МБОУ «Кингисеппская  средняя общеобразовательная школа №2»
	188480, Ленинградская обл.., г.Кингисепп, ул. Иванова,26
	ПОЛЯКОВА Светлана

Владимировна

т/ф. (813-75) 258-75

school2@kng.lokos.net



	3
	МБОУ «Кингисеппская  средняя общеобразовательная школа №3 с углубленным изучением отдельных предметов»
	188480, Ленинградская обл. г. Кингисепп,ул. Большая Советская, 34


	НЕВСКАЯ 

Галина Григорьевна

т (8 813-75) 241-74

т/ф (813-75) 276-03

school3@kng.lokos.net


	4
	МБОУ «Кингисеппская  средняя общеобразовательная школа №4»
	188480 Ленинградская обл.., г.Кингисепп, пр.Карла Маркса, 59
	ГРЕБЕНЬКОВ

Олег 

Михайлович

т (813-75) 246-14

т/ф (813-75) 246-96

school4@kng.lokos.net

	5
	 МБОУ «Кингисеппская средняя общеобразовательная школа №5»


	188480 Ленинградская обл., г.Кингисепп, ул. Химиков, 6


	ФАДЕЕВА

Марина Александровна

т (813-75) 262-76

т/ф (813- 75) 278-17

school5@kng.lokos.net

	6
	МБОУ «Кингисеппский  средняя общеобразовательная школа №6»
	188480 Ленинградская  обл., г.Кингисепп, ул. Восточная, 4
	КАРПАЧЕВА Людмила Ивановна

т/ф (813-75) 321-73

school6@kng.lokos.net



	7
	 МБОУ «Кингисеппская гимназия»
	188480 Ленинградская  обл., г.Кингисепп,

ул. Ковалевского, 11
	СИМОНОВА Людмила Дмитриевна

n/ф (813-75) 324-40

т/ф (813-75) 324-39

gimnasium7@gmail.com

	8
	 МБОУ «Ивангородская средняя общеобразовательная школа №1 им. Н.П. Наумова»


	188490 Ленинградская  обл., г.Ивангород,  ул..Восточная 11
	КУРТЫШЕВА Нина Александровна

т (813-75) 534-90

т/ф (813- 75) 512-07

ivangorod_s1@kng. lokos.net



	9
	МБОУ «Ивангородская основная общеобразовательная школа №2»
	188490 Ленинградская обл., г.Ивангород, ул..Пасторова,10
	СЕМЕРДЖИДИНА

Наталья

 Юрьевна

т/ф (813-75) 516-05

ivangorod_s2@kng. lokos.net



	11
	МБОУ «Александро-Горкская основная общеобразовательная школа»
	188451, Ленинградская обл. Кингисеппский район,

п. Кингисеппский
	ОВЧИННИКОВА Валентина  Петровна

т (813-75) 694-35

т/ф (813-75) 693-57 

s_algorka@kng.lokos.net

	12
	МБОУ «Вистинская основная общеобразовательная школа» 
	188477 Ленинградская обл. Кингисеппский район,

д. Вистино 
	ДОШУКАЕВА Татьяна Валерьевна

т/ф (813-75) 671-47

s_vistino@kng.lokos.net



	13
	МБОУ «Котельская средняя общеобразовательная школа»
	188468, Ленинградская обл. Кингисеппский район,

пос. Котельский,35
	ГУМЕНЮК Антонина Дмитриевна

т/ф (813-75) 633-50

s_kotli@kng.lokos.net



	14
	МБОУ «Кракольская средняя общеобразовательная школа»
	188471, Ленинградская обл. Кингисеппский район,

пос. Усть-Луга, квартал Ленрыба, ул Школьная, д. 10,  
	ВАСИЛЬЕВА Людмила Николаевна

т/ф (813-75) 682-49

s_krakolie@kng.lokos,

net



	15
	МБОУ «Опольевская основная общеобразовательная школа»
	188460 Ленинградская обл., Кингисеппский район,

д. Ополье, 41
	ВАСИЛЬЕВА  Алла Николаевна

т(813-75) 624-72

т (813-75) 624-40

s_opolie@kng.lokos.net



	16
	МБОУ «Пустомержская средняя общеобразовательная школа»
	188479 Ленинградская обл.  Кингисеппский район,               д. Пустомержа
	ФЕДУЛОВ Александр Александрович

т/ф (813-75) 643-19

s_pustomerzha@kng. lokos.net

	17
	МБОУ «Фалилеевская основная общеобразовательная школа»
	188462 Ленинградская обл., Кингисеппский район,
д. Фалилеево, 2
	НЕГЛИН Игорь Викторович

т/ф (813-75) 665-02

s_domashovo@kng.lokos.ne

	18
	МБОУ  ДОД «Кингисеппский детский оздоровительно-образовательный центр  «Бригантина»
	188480 Ленинградская обл.., г. Кингисепп, Урочище Сережино
	РЫБКИНА Динара Геннадьевна

т/ф (813-75) 673-48

moudod.brigantina@yandex.ru




Приложение № 2

 к административному регламенту

муниципальных образовательных учреждений 

дополнительного образования детей
по предоставлению муниципальной  услуги

«Зачисление в оздоровительные лагеря, 

трудовые бригады образовательных учреждений 

Кингисеппского муниципального района»

Схема последовательности  административных процедур

при предоставлении муниципальной услуги

«Зачисление в оздоровительные лагеря,

трудовые бригады образовательных учреждений

Кингисеппского муниципального района»

	Приём заявления и комплекта документов



	Принятие решения о предоставлении муниципальной
 услуги (отказе в предоставлении муниципальной услуги);





	Зачисление в оздоровительный лагерь, трудовую бригаду.

Издание приказа о зачислении ребенка в оздоровительный лагерь, трудовую бригаду.

	Отказ в зачислении в оздоровительный лагерь, трудовую бригаду. Направление заявителю решения об отказе предоставления муниципальной услуги (отправка почтовым  отправлением)


Приложение № 3

к административному регламенту

муниципальных образовательных учреждений

по предоставлению муниципальной  услуги

 «Зачисление в оздоровительные лагеря, 

трудовые бригады образовательных учреждений 

Кингисеппского муниципального района»

Начальнику оздоровительного лагеря 

(трудовой бригады)

________________________________

от _____________________________

_______________________________

домашний адрес ________________
_______________________________

домашний телефон ______________


ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу принять в летний оздоровительный лагерь (трудовую бригаду школьников)_______________________________________________________

(наименование учреждения)

Моего сына (дочь) __________________________________________________

ученика (ученицу) школы № _____ класса _____.

Дата рождения: ____________________________

Сведения о родителях (законных представителях):

Отец: фамилия, имя, отчество __________________________________________

Место работы ________________________________________________________

Телефон домашний ____________________ служебный __________________

Мать: фамилия, имя, отчество __________________________________________

Место работы ________________________________________________________

Телефон домашний ___________________ служебный ___________________

Приложение (перечень документов):

1. __________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________
3. __________________________________________________________________

__________________



«___» ____________ 20__ года.

 (подпись)







(дата заполнения) 

Приложение № 4
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Зачисление в оздоровительные лагеря, 

трудовые бригады образовательных учреждений 

Кингисеппского муниципального района»

УВЕДОМЛЕНИЕ ОБ ОТКАЗЕ В ЗАЧИСЛЕНИИ

В ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЛАГЕРЬ (ТРУДОВУЮ БРИГАДУ)
Регистрационный № ________ от «_____» _______ 20 г. 

Настоящим _______________________________________________________ уведомляется 

(фамилия, имя, отчество родителя (законного представителя) ребенка)

в том, что _________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество ребенка)

не может быть зачислен в оздоровительный лагерь (трудовую бригаду) _____________________________________________________________________________ 

________________________________________________МО «Кингисеппский муниципальный район» Ленинградской области с ___________________________________________________. 

(дата поступления, указанная в заявлении родителя (законного представителя)

по следующей причине: 

__________________________________________________________________________ 

(указать причину отказа)

Уполномоченное лицо 

образовательного учреждения _____________________

Контактный телефон ________________________________ 









